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Alytus
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Alytaus lopselio-darzelio ,,Volungélé® 2024—2026-yjy mety strateginio plano ir 2024 m. veiklos
plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai.

Strateginis tikslas - gerinti ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo kokyb¢ modernizuojant
ugdymosi aplinka, plétojant mokytojy profesines kompetencijas.

1. Uzdavinys - gerinti mokymosi proceso organizavimg, siekiant auksStesnés ugdymo(si)
kokybeés.

Lopselyje-darzelyje veikia 10 ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy, ugdoma 194
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amzZiaus mokiniai.

Igyvendinant uzdavinj, pasiekta:

Gilinamas STEAM ugdymo taikymas. Visi mokytojai dalyvauja Mastymo mokyklos
metodikos diegimo mokymuose. Metodika aktyviai taikoma visose grupése. Planuojama
respublikiné metodiné diena jstaigoje $ia tema.

Ugdymo aplinkos atnaujintos modernia technika - interaktyvus ekranas pradétas naudoti
pagalbos mokiniui specialisty kabinete. Siuo metu interaktyvius ekranus ugdymo
kokybei gerinti naudoja 100 % mokytojy.

Irengtas pagalbos mokiniui kabinetas, kuris apriipintas visomis reikalingomis mokymo
priemonémis.

Lopselio-darzelio mokytojai ir mokiniai, mokiniy komandos, dalyvavo 42 konkursuose,
projektuose, akcijose.

Vykdoma bitininkystés projekto veikly plétra. LopSelio-darZelio pedagogai vykdo
edukacines programas bitininkystés tema kity Svietimo jstaigy bendruomenéms. Isigijus
medsukj, vaikai turi galimybe dar plac¢iau susipazinti su bitininkyste.

Parengtos paraiskos ir gautas finansavimas keturiems tarptautinio bendradarbiavimo
projektams: 1. Nordplus Junior NPJR-2024/10024 - Learning gardens; 2. NPJR-2024-
Autumn/10065 - Experience exchange in inclusive kindergarten; 3. ERASMUS+
KA122-SCH "Growing: Integrating Mindfulness Practices in Kindergarten”; 4.
ERASMUS+ KA210-SCH "Early Quality Education for Advancing Lifelong Gender
Understanding and Inclusivity in Early Childhood".




Istaigos bendruomené dalijasi savo metodinémis praktikomis organizuodama
respublikinius renginius - Respubliking ikimokyklinio ugdymo jstaigy metoding —
prakting konferencijg Druskininkuose "Kiek gyva Geros mokyklos koncepcija
darzelyje?". Istaigoje mokytojy mokymosi tikslais lankési kolegos i§ Silutés, Vilniaus,
Klaipédos, Kauno rajono.

2. Uzdavinys - telkti bendruomeng, plétoti lyderyste.
Igyvendinant uzdavinj, pasiekta:

3 pedagogai vedé¢ mokymus kity Svietimo jstaigy mokytojams, vadovams, naudodami
Jstaigos sékmingas patirtis.

8 mokytojai skaité praneSimus respublikinése konferencijose, metodiniuose renginiuose.
Lopselio-darzelio bendruomené yra respublikinés mokytojy mokslinés-praktinés
konferencijos ,,Kiek gyva Geros mokyklos koncepcija darzelyje” iniciatorius ir
organizatorius. Konferencijoje dalyvavo 110 salies ikimokyklinio ugdymo jstaigy
mokytojy ir vadovy i§ Klaipédos, Skuodo, Nidos, Kauno, Vilniaus, Panevézio, giauliq,
Alytaus, Marijampolés, Druskininky, TelSiy, Jonavos, Silutés.

Bendradarbiaujama su Kédainiy lopseliu-darzeliu ,,Zilvitis*, Siauliy rajono Kur$ény
lopSeliu-darzeliu ,,NykStukas®, Klaipédos lopSeliais — darzeliais ,,Volungéle®,
,Zuvedra®, Vilniaus lopseliais-darzeliais ,,Varpelis®, ,,Pabiru¢iai, Vilniaus mokykla-
darzeliu ,,Vilija“, Silutés lopseliu-darzeliu ,,Zvaigiduté“, Panevézio lopseliu-darzeliu
,»Vaikysté®“, siekiant dalintis pedagoginés veiklos patirtimi. Vyko astuoni mokymai,
praktinés veiklos dirbtuvés, kuriy metu mokytojy bendruomenés mokési kartu.
Plétojama mokytojy patirties sklaida. Lop$elio-darzelio mokytojy bendruomené sukiré
mokytojy bendradarbiavimo modelj ,,Dviese lengviau®, kuris placiai praktikuojamas
bendruomenéje, siekiant kiekvieno mokytojo asmeninio augimo. Jrankis diegiamas dar
trijose Salies ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigose.

Organizuojami pilietiniai-etniniai renginiai (13 renginiy).

Plétojama lyderysté (jgyvendinta 1 bendruomenés iniciatyva).

3. Uzdavinys - Kurti saugig ir sveikg edukacine aplinka.

Igyvendinant uzdavinj, pasiekta:

Pagal galimybes atnaujintos mokymo erdvés — atliktas trijy laiptiniy kapitalinis
remontas, jrengtas naujas pagalbos mokiniui specialisty kabinetas.

Atnaujinta IT bazé (3 kompiuteriai, 2 interaktyviis ekranai, 2 spausdintuvai, 10
planseciy).

Atnaujintos lauko erdvés — jsigytos visos priemonés lauko klasei kupole, jsigytos dvi
naujos, higienos reikalavimus atitinkancios, smeéliadézes. Isigyti augaliniy atlieky
kompostavimo jrenginiai, atnaujinta darzininkystés erdve.




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uzduotys vadovaujantis
(toliau — Siektini rezultatai : Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uZduotys) vertlnam?, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Gerinti 1.1.1. Kurti Visos mokyklos Visos mokyklos mastu jdiegti ir
mokiniy mokymui(si) mastu jdiegti ir pradéti reguliariai naudoti Mastymo
mokymo(si) palankig aplinka, | pradéti reguliariai mokyklos mgstymo jrankiai —
pasiekimus, jstaigos mastu naudoti ne maziau mastymo Zemélapiai, mastymo
taikant diegiant nei 2 Siuolaikiniai raktai, De Bono mastymo kepurés.
pazangias Siuolaikinius mokymo(si) Mokyklos mokytojy bendruomené
mokymo(si) mokymo(si) metodai, metodikos, | sukiré ir pradéjo naudoti mokytojy
strategijas. metodus, jrankiai, mokymo(si) | mokymo(si) bendradarbiaujant
metodikas, bendradarbiaujant metoda ,,Dviese lengviau®.
jrankius. strategijos.

1.1.2. Kurti atvirg
ugdymo(si)
aplinka, nuo
tradiciniy klasiy
erdviy pereinant
prie ,,klasiy be
sieny“.

1.1.3. Dalintis
turimomis
Ziniomis ir
patirtimi su
kitomis
ikimokyklinio
ugdymo
mokyklomis.

Naujos lauko erdves
(kupolus, pavésines)
pritaikytos ugdymo
proceso
organizavimui,
sukurta ugdymo
aplinka kupoly,
pavesiniy viduje.
Kupolus, pavésines
kiekviena klasé
naudojo ugdymui ne
maziau kaip du
kartus per ménes;j,
atsizvelgiant |
klimatines salygas.

Mokytojai, vadovai
dalinosi savo
patirtimi ne maziau
nei trijuose
metodinés praktinés
patirties sklaidos
renginiuose mieste,
respublikoje.

2024 m. vasarg jstaigos teritorijoje
yra pastatytas kupolas. Jame jrengta
bibliotekélé, kuria naudojosi visi
lopselio-darzelio mokiniai. Rudenj
kupolu kiekviena klasé¢ naudojosi
kartg per savaitg. Ziemos
laikotarpiu kupolas virto vienu i$
kaleédinio laikotarpio akcenty,
jrengta erdve fotografavimuisi,
kalédiniy sveikinimy ra§ymui.
Pavasarj kupolas transformuosis }
kiirybine erdve vaikams.

Irengta lauko klasé vienoje
pavésinéje.

Mokyklos mokytojy komanda
organizavo respubliking metodine-
prakting konferencijg ikimokyklinio
ugdymo mokykly mokytojams ir
vadovams ,,Kiek gyva Geros
mokyklos koncepcija darzelyje®.
Mokyklos vadovai, mokytojai veda
mokymus Salies ikimokyklinio
ugdymo mokykly vadovams,
mokytojams, mokykly komandoms.




Mokytojy komanda
mokési kitoje
miesto, Salies
ikimokyklinio
ugdymo mokykloje
ir jdiegé bent vieng
naujove mokyklos
mastu.

Remiantis sukaupta mokyklos
patirtimi yra parengtos keturios
ilgalaikes kvalifikacijos tobulinimo
programos, kurios yra akredituotos
ir jgyvendintos Salies mokyklose:
,.Kaip sukurti darbo aplinka,
kurioje norétysi dirbti, ,,Efektyvus
pasidalytos lyderystés skatinimas
gerinant jstaigos jvaizdj bei
mikroklimatg®, ,,Ugdymo proceso
stebésena — ugdymo kokybés link*,
,Individualiy ugdymosi poreikiy
jvertinimas, ugdant turinio
diferencijavimas bei universalaus
dizaino principy taikymas ugdymo
Istaigose®.

Istaigoje dirba Ikimokyklinio
ugdymo programy atnaujinimo ir jy
igyvendinimas vadovaujantis
Ikimokyklinio

ugdymo programos gairémis
konsultanté, vedanti mokymus ir
konsultuojanti mokyklas.

Mokytojy komanda mokési
Marijampolés lopselyje-darzelyje
»Pasaka®, Paneveézio lopSelyje-
darzelyje ,,Vaikyste®, Silutés
lopselyje-darzelyje ,,Zvaigzdutée™.
Irengta viena lauko klase
paveésingje. Tai tik dalis viso
pavesiniy jveiklinimo projekto,
kurio 1d¢jg parsivezéme 18§
PanevéZio.

1.2. Telkti
mokytojy
bendruomene
Ikimokyklinio
ugdymo
programos
atnaujinimui.

Maksimaliali
pasirengti
Ikimokyklinio
ugdymo
programos
atnaujinimui.

Sukurta darbo grupé
Ikimokyklinio
ugdymo programai
atnaujinti.

100% ikimokyklinio
ugdymo mokytojy
1Sanalizave
Ikimokyklinio
ugdymo programos
gaires.

Sukurta darbo grupé Ikimokyklinio
ugdymo programai atnaujinti.
Ikimokyklinio ugdymo programos
atnaujinime dalyvauja 100%
mokytojy.

100% ikimokyklinio ugdymo
mokytojy iSanalizave
Ikimokyklinio ugdymo programos
gaires.




Ne maziau 40 %
ikimokyklinio
ugdymo mokytojy
dalyvavo
mokymuose apie
Ikimokyklinio
ugdymo programos
atnaujinima.
Parengtas
atnaujintos
Ikimokyklinio
ugdymo programos
projektas.

100 % ikimokyklinio ugdymo
mokytojy dalyvavo mokymuose
apie Ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimag.

Parengtas atnaujintos
Ikimokyklinio ugdymo programos
projektas, kuris $iuo metu yra
tobulinamas ir iki 2025-07-31 bus
pateiktas tvirtinimui.

1.3. Dalyvauti
projekto
,,Zaliasis
bendradarbiavi

(13

mas

Dalyvauti
bendros Alytaus
ir Suvalky miesty
darzeliy atlieky
prevencijos ir

Dalyvauta ne maziau
nei kaip 2 projekto
,,Zaliasis
bendradarbiavimas‘
susitikimuose su

Istaigos bendruomené supazindinta
su Alytaus miesto savivaldybés
organizuojamu projektu.
Dalyvauta susitikime ,,Maisto ir
virtuvés atlieky prevencijos

igyvendinime. atlieky mazinimo | partneriais i§ pristatymas AMS Svietimo jstaigy
strategijos Suvalky miesto maitinimo organizatoriams®,
parengime (Lenkijos nuotoliniame
Respublika) ir susitikime ,,Atlieky mazinimo
parengta darzeliy strategijos lopSeliuose-darzeliuose
atlieky prevencijos ir | suktirimas®.
atlieky mazinimo Mokiniai aktyviai jsitrauke |
strategija. Alytaus miesto
savivaldybés organizuotas
edukacines veiklas ,,Zaliasis
raStingumas‘.
1.4. Dalyvauti Ieskoti galimybiy | Dalyvauta ne maziau | Mokyklos mokytojai dalyvauja
Europiniuose dalyvauti nei 2 projektuose, keturiuose projektuose, kuriems
projektuose, Europiniuose ar kuriems jgyvendinti | jgyvendinti gautas finansavimas:
kuriuos kituose gautas finansavimas, (L. Nordplus Junior NPJR-
igyvendinus projektuose, modernizuota 2024/10024 - Learning gardens;
biity galimybé kuriuos ugdymo aplinka ir 2. NPJR-2024-Autumn/10065 -
modernizuoti igyvendinus bty | patobulinta mokytojy | Experience exchange in inclusive
ugdymo aplinkg | galima gauti ir kity darbuotojy kindergarten;
, kelti mokytojy | papildomy 1éSy kvalifikacija. 3. ERASMUS+ KA122-SCH
kvalifikacijg. ugdomo aplinkai "Growing: Integrating Mindfulness

modernizuoti,
mokytojy ir kity
darbuotojy
kvalifikacijai
tobulinti, siekiant

Practices in Kindergarten™,

4. ERASMUS+ KA210-SCH "Early
Quiality Education for Advancing
Lifelong Gender Understanding




pagerinti S§vietimo
kokybe.

and Inclusivity in Early
Childhood".

Projekty jgyvendinimo metu 7
mokytojai tobulino kvalifikacija.

1.5. Stiprinti
pagalbos
mokiniams
sistema,
orientuotg 1
jvairiy poreikiy
turin¢ius  arba
ypatingai gabius
mokinius.

Siekti, kad
kiekvienas
mokinys gauty
mokymosi
pagalba ugdymo
procese.

Karta per pusmetj

organizuoti
pokalbiai su $vietimo
pagalbos
specialistais,
aptariant  pagalbos
Jvairiy poreikiy
turintiems ar
ypatingai  gabiems

mokiniams teikimo
rezultatus.

Ne maziau kaip 80%
mokytojy dalyvavo
seminaruose apie

Jvairiy poreikiy
turin€iy ar ypatingai
gabiy mokiniy
ugdyma.

Organizuoti individualis mokytojy
pokalbiai su kiekvieno mokinio
tévais, siekiant aptarti mokiniy
mokymosi pasiekimus ir pazangg.
Pokalbiuose pagal poreikj dalyvavo
Svietimo  pagalbos  specialistali,
vadovai, siekiant numatyti pagalbos
jvairiy poreikiy turintiems ar
ypatingai  gabiems  mokiniams
teikimo budus, jvertinti pagalbos
rezultatus.

Reguliariai vyksta Svietimo
pagalbos specialisty susitikimai su
mokytojais, mokytojy padéjéjais
siekiant uztikrinti kuo
kokybiskesng, savalaikg¢ pagalba,
vaikams, kuriems ji reikalinga.

Svietimo  pagalbos  specialistai
reguliariai bendrauja su mokiniy
turiniy  specialiyjy  ugdymosi
poreikiy tévais.

100% mokytojy dalyvavo

seminaruose apie jvairiy poreikiy
turin€iy ar ypatingai gabiy mokiniy
ugdyma.

5 mokytojai dalyvauja nacionalinéje
kvalifikacijos tobulinimo
programoje ,,Itraukiosios mokyklos
kiirimo  strategijos®. Programos
apimtis — 10  kredity, 267
akademinés valandos.

Sesiose grupése (tiek grupiy mokosi
mokiniai,  turintys  specialiyjy
ugdymosi poreikiy) diegiama PECS
ugdymo metodika, skirta autistiSky
ir kity komunikacijos sutrikimy
turin¢iy  vaiky bendravimo ir
kalbejimo jgtidziams ugdyti.




2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nusta

tytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

Saskaity ir administravimo bendrosios
informacinés sistemos (SABIS) idiegimas.

Mokykla prisijungé prie saskaity administravimo
bendrosios informacinés sistemos — SABIS.
SABIS elektroniniai apskaitos dokumentai
atitinka Europos elektroniniy sgskaity fakttry (e-
Invoicing) standartg — tai yra, teikiamos sgskaitos
yra originalios elektroniniy apskaitos dokumenty
versijos. Mokyklai nebereikés reikalauti i$ tiekéjy
papildomy dokumenty su saskaitos faktiiros
rekvizitais bei papildomai jy archyvuoti savo
registruose, tokiu btdu taupomi resursy, nes
saskaity nereikia kopijuoti, spausdinti ar
papildomai saugoti.

remontas.

Atliktas trijy lopSelio-darzelio laiptiniy

Pageréjo estetinis patalpy vaizdas. Patalpos
atitinka Lietuvos higienos normg HN 75:2016
»lkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programy vykdymo bendrieji sveikatos saugos
reikalavimai®.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Nebuvo

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai

uzduotys jvykdytos)

4.1.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo Kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:




1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 30 4o

5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 2o 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 3o 40

5.4. Ziniy, gebé¢jimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultaty

1o 20 3o 40

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas

sutartus vertinimo rodiklius

langelis
6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir virSijo bent pusg vertinimo rodikliy | Virgijantis lukes¢ius O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal Atitinkantis

lukeséius [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus
vertinimo rodiklius

I3 dalies
atitinkantis

lukeséius [

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduoc¢iy nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
lukes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8.Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

8.1.

8.2.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai:

Lopselio-darZelio tarybos
pirmininkeé

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas)

pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavardé)

SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavardé)

(data)

(data)




